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Saapuvilla olleet jasenet

Aarno Jarvinen, puheenjohtaja

Pekka Ruotsalainen, etayhteys

Anne Makinen, etayhteys

Jukka Keranen, etdyhteys, poistui 20:58
Lauri Untamo, etdyhteys

Liisa Palvas, etayhteys

Tuula Lahdenpera, etayhteys, saapui 18:00
Arja Turtiainen, etayhteys

Muut saapuvilla olleet

Poissa

Marjo-Kaisa Konttinen, osallisuus- ja hyvinvointikoordinaattori, sihteeri
Jussi Salonen, etayhteys, apulaispormestari

Tuija Reinikainen, etayhteys, kunnanhallituksen edustaja, poistui 20:43
Anja Matikainen, etayhteys, ikaihmisten neuvoston edustaja

Merja Heikkonen, etdyhteys, vammaisneuvoston edustaja, poistui 20:52
Mirka Kovalainen, etayhteys, tarkastuslautakunnan edustaja

Mira Lehtinen, etayhteys, lapsi- ja perheasiainneuvoston edustaja

Eeli Salmikivi, etayhteys, nuorisovaltuuston edustaja

Heidi Hagman, etayhteys, kehittamispaallikko, esittelija

Marjut Suo, etayhteys, erikoissuunnittelija, Keusote, poistui 19:15

Mari Tienhaara

Nina Kiuru

Pekka Koivumaki

Mika Maki-Kuhna, apulaispormestari

Hanna Catani, tarkastuslautakunnan edustaja

Allekirjoitukset

Aarno Jarvinen Marjo-Kaisa Konttinen
Puheenjohtaja Sihteeri

Pdytakirjan tarkastus

Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

28.05.2021 28.05.2021

Anne Makinen Pekka Ruotsalainen
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§33
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko

Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
Paatos
Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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§34
Poytdkirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko

Valitaan poytakirjan tarkastajiksi
Mari Tienhaara ja Pekka Koivumaki.

Paatos
Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Anne Makinen ja Pekka Ruotsalainen.
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§35

Alueellinen hyvinvointikertomus 2020

TUUDNO-2021-1282

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Marjo-Kaisa Konttinen
marjo-kaisa.konttinen@tuusula.fi
osallisuus- ja hyvinvointikoordinaattori

1 Alueellinen Hyvinvointikertomus 2020

Alueellinen hyvinvointisuunnitelma maarittelee, mita Keski-Uudenmaan sote-
kuntayhtyma tekee omana toimintanaan seka yhdessa muiden toimijoiden kanssa
asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi seka eriarvoisuuden
vahentamiseksi. Hyvinvointisuunnitelma kuvaa alueellista yhteisty6td, jonka
tavoitteena on tuottaa hyvinvointi- ja terveyshyotya alueen asukkaille.
Hyvinvointisuunnitelma taydentaa ja tukee kuntien omaa hyvinvointity6ta alueillaan.
Alueellisella hyvinvoinnin ja terveydenedistamistyolld on merkitysta syntymassa
olevien kustannusten ennaltaehkaisyssa seka tuottavuuden parantamisessa. Keski-
Uudenmaan sote- kuntayhtyman alueellinen hyvinvointisuunnitelma 2020-2025
hyvaksyttiin kuntayhtyman valtuustossa 19.12.2019, 850.

Hyvinvointisuunnitelman raportointi tavoitteittain toteutuu tilinpaatéksen yhteydessa
alueellisessa hyvinvointikertomuksessa ja osana kuntayhtyman strategiaa.
Terveydenhuoltolain (1326/2010/128) mukaan laaja hyvinvointikertomus tulee tehda
valtuustokausittain. Keski-Uudenmaan sote kuntayhtyman alueellinen
hyvinvointikertomus 2020 on tehty suppeana ja laaja hyvinvointikertomus tuodaan
paatoksentekoon v. 2022.

Vuosi 2020 tullaan muistamaan koronaepidemiasta, joka vaikutti laajasti myos
keskiuusimaalaisten hyvinvointiin ja terveyteen. Vuoden aikana jouduttiin tekemaan
muutoksia palvelutuotantoon ja esimerkiksi toimintoja keskitettiin epidemian hoidon
kannalta tarkeisiin palveluihin. N&illa toimenpiteilla oli vaikutusta myos alueelliseen
hyvinvoinnin ja terveyden edistdamisen tyohon. Toisaalta epidemian aikana toimijoiden
valinen yhteistyd syveni ja toimijat tulivat enemman tietoisiksi toistensa tekemasta
tydsta. Toisaalta taas monet suunnitellut toimenpiteet lykkaantyivat ja niiden toteutus
siirtyi tulevaisuuteen. Koronaepidemian negatiivisista vaikutuksista kuntalaisten
hyvinvoinnille on jo jotain nayttda, mutta pitkakestoisiin vaikutuksiin tulee varautua
tulevaisuuden alueellisessa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tydssa.
Koronaepidemiaan liittyvia hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen kannalta
merkittavia huomioita ovat mm. lilkkunnan lisaantyminen osalla ja osalla taas
vaheneminen, osalla paihteiden kaytto kasvoi ja osalla vaheni, koettu yksinaisyys sen
sijaan lisdantyi eri ikaryhmissa, taloudelliset haasteet kasvoivat esimerkiksi
tyollisyystilanteen muutosten vuoksi ja hoitovelka sosiaali- ja terveyspalveluissa (ml.
erikoissairaanhoito) on kasvanut koronaepidemian aikana.
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Hyvinvoinnin tilan kehittyminen alueellisen hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden
suhteen on vuoden 2020 osalta haasteellista johtuen valtakunnallisen
indikaattoritiedon paivittymisen puutteesta ja Koronaepidemian vaikutuksista
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tydhon. Jatkossa Keusoten tietoaltaasta
saatava tieto tulee merkittavasti tdydentamaan ja nopeuttamaan tiedonkeruuta.
Alueellisen hyvinvointikertomuksen kautta raportoidaan myo6s kuntayhtyman
Osallisuusohjelman 2020-2025 toteutumista. Osallisuusohjelmaa on toimeenpantu
kuntayhtyman sisalla eri menetelmin. Osallisuuden edistamiseen kehitettiin v. 2020
aikana Osallisuuspeli tydyhteisdjen kayttodn. Kuntien tydntekijdille suunnattuja
Kohtaamisen tueksi -koulutustilaisuuksia jarjestettiin kevaan aikana ja niihin osallistui
yhteensa noin 100 henkilda. Kohtaamisen tueksi -koulutukset oli tarkoitettu erityisesti
niille kuntien tyontekijoille, jotka tekivat koronaepidemian alkuvaiheessa ikaantyneille
suunnattuja puhelinsoittoja. Vuonna 2020 aloitettiin erityisesti "osallisuus palvelujen
kehittamisessa”- osa-alueeseen kohdistuva asukaskehittajatoiminta. Vuoden aikana
asukaskehittajaksi ilmoittautui yli 200 alueen kuntalaista, joista iso osa paasi heti
mukaan palvelujen kehittamiseen. Osallisuuden toteutumisessa keskeista on
kohdatuksi ja kuulluksi tuleminen palvelutilanteessa. Kuulluksi tulemista turvaamaan
Keusotessa on mahdollista jarjestaa dialogisia verkostopalavereita.
Osallisuusohjelman toimeenpanoon vaikutti koronaepidemiaan liittyvat rajoitukset ja
useampi suunniteltu tilaisuus jouduttiin siirtdmaan vuodelle 2021.

Alueellinen hyvinvointikertomus 2020 on hyvaksytty Keusoten yhtymahallituksessa
23.3.2021.

Keusoten erityisasiantuntija Marjut Suo esittelee Alueellista hyvinvointikertomusta
2020 seka kertoo alueellisten ikdantyneiden ja lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelmien valmistelutilanteen.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paattaa

® merkita tiedokseen Alueellisen hyvinvointikertomuksen 2020 ja ikaryhmittaisten
hyvinvointisuunnitelmien valmistelutilanteen.
Paatos
Merkittiin tiedoksi.
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§36
Ikdantyneiden hyvinvoinnin edistaminen

TUUDNO-2021-1287

Valmistelija / lisatiedot:

Marjo-Kaisa Konttinen, Heidi Hagman
marjo-kaisa.konttinen@tuusula.fi, heidi.nagman@tuusula.fi
osallisuus- ja hyvinvointikoordinaattori, kehittamispaallikko

Perustelut

Kunnan tehtavana on tukea ikaantyvan inmisen hyvinvointia, osallisuutta ja
toimintakykya kaikissa elaman tilanteissa. Sosiaali- ja terveyspalvelujen ohella muun
muassa erilaiset virkistystoiminnot, jarjestdjen ja vapaaehtoisten toiminta seka
asuinymparistojen ratkaisut vaikuttavat iakkaiden kuntalaisten hyvinvointiin ja
toimintakykyyn.

Tuusulan kunta tuottaa ikaihmisille erilaisia hyvinvointia tukevia palveluita.
Kulttuurinen vanhustyd tarjoaa tilaisuuksia ja tapahtumia, liikkuntapalvelut
mahdollistaa liikkumisen erilaisissa ryhmissa tai omatoimisesti liikuntapaikoissa,
kirjastossa voi kayttaa senioreiden kirjaston palveluita kuten kirjaston kotipalvelua.
Lisaksi seurakunta ja kunta yhteistydssa tarjoavat mahdollisuuden kohtaamiseen
Hyvan Tuulen Tuvissa.

Keski-Uudenmaan sote (Keusote) kuntayhtyma tuottaa mm.
paivatoimintaa ikaantyneille hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi seka kotona-
asumisen tueksi.

Keusoten tuottama vaativa padivatoiminta siirtymassa koteihin

Keusote suunnittelee, etta nykymuotoinen Keusoten tuottama ikaihmisten
paivatoiminta lakkaa tulevaisuudessa kokonaan ja etta Keusoten tuottama vaativa
paivatoiminta siirtyy koteihin muun muassa etapaivatoimintana, Koti TV:na ja
omaishoitajien sijaisapuna. Lisaksi kotihoidon kdyntimaaria voidaan kasvattaa
tarvittaessa.

Talla hetkelld ikaihmisten paivatoimintaryhmat ovat keskeytyksissa koronatilanteen
takia. Keskeytys jatkuu toistaiseksi. Paivatoimintaa on toteutettu korona-aikana kotiin
vietyna supistettuna palveluna. Palvelu on kohdistettu eniten tukea tarvitseville
paivatoiminnan asiakkaille esimerkiksi hoidollisesti vaativien asiakkaiden
kohderyhmalle. Mahdollista on, etta ryhmat jatkuvat syksylla, jos koronarajoitukset
sen sallivat. Nykyisia paivatoiminnan palveluiden kayttajilta tiedustellaan miten,
nykyinen kotiin tuotettava palvelu koetaan verrattuna kuljetuksen takana olevaan
palveluun.

Suunnitelmissa on, etta Keusoten jarjestamisvastuulla ja tuottamana olevaa vaativaa
paivatoimintaa jatketaan tulevaisuudessa kotiin tuotettavana palveluna selkeasti
maaritellylle kohderyhmalle, johon kuuluu muun muassa omaishoidettavia. Keusoten



Tuusulan kunta Péytakirja 5/2021 9 (22)
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen

lautakunta 25.05.2021

Tama asiakirja on sahkoisesti hyvaksytty Tuusula asianhallintajarjestelmassa

tavoitteena on, etta se jarjestaisi vaativaa paivatoimintaa kodeissa ja kunnat ottaisivat
vastuun toimintakyvyltaan parempikuntoisille ikaihmisille tarkoitetun
ennaltaehkaisevan paivatoiminnan jarjestamisesta.

Valmistelun eteneminen

Keusoten hallituksen toimesta kuntayhtyman hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
toimijoille on annettu tehtava auttaa kuntien hyte-toimijoita kuntakohtaisten
ikaihmisten paivatoimintojen selvittelyssa ja suunnittelussa. Tavoitteena on, etta
vaikkakin nykymuotoinen vaativa paivatoiminta siirtyy koteihin, niin ennaltaehkaiseva
ja kaikille ikaihmisille avoin paivatoiminta jatkuu/alkaa kunnissa. Tahan mennessa
Keusoten toimesta on kartoitettu alustavasti asiakkaita, jotka eivat kykene
osallistumaan kunnan tuottamiin palveluihin.

Kevaan 2021 aikana tavoitteena on saada kokoon kuntakohtaiset alustavat
suunnitelmat ja suunnitelmat etenisivat kdytannon toiminnan aloittamiseen vuoden
2021-2022 vaihteessa. Tuusulassa kunta ja seurakunta ovat kdynnistaneet keskustelut
Hyvan Tuulen tupien toiminnan kehittamisesta.

Kunnan tehtdvana on ratkaista, miten kunta haluaa osallistua ikdantyneiden
paivatoiminnan toteuttamiseen ja miten kunta haluaa muiden toimijoiden osallistuvan
mallin suunnitteluun ja toteutukseen.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paattaa

® Kkeskustella ja evastaa ikdihmisten hyvinvointia tukevan toiminnan
jatkovalmistelua.

Keusoten erityisasiantuntija Marjut Suo esitteli Keusoten suunnitelmia ikaihmisten
paivatoiminnan jarjestamisesta.

Paatos
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paatti

® keskusteltuaan Keusoten suunnitelmista ikaihmisten pdivatoiminnasta esittaa
kannanottonaan seuraavaa

Tuusulan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta vastustaa
ehdottomasti Keusoten suunnitelmaa vaativan paivatoiminnan siirtamisesta
koteihin ja toistaa ikaihmisten paivatoiminnan lopettamissuunnitelmista
kokouksessaan 17.11.2020 antamansa kannanoton. Suunnitelma
paivatoiminnan siirtdmisesta koteihin koskee kaikkein haavoittuvimmassa
asemassa olevia ikaihmisia. Nykyinen paivatoiminta on tarkoitettu heikentyneille
ikaihmisille, joita autetaan esim. ladkkeiden otossa, peseytymisessa ja
hoitotoimenpitein. Paivatoiminta on monelle viikon ainoa sosiaalinen
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kokoontuminen ja virikkeellinen toiminta, mika on erityisen merkityksellista
ikaihmisten jaksamisessa.

Paivatoiminta nahdaan tarkeana ja kustannuksiltaan maltillisena hyte-palveluna,
joka pitkittaa kalliimpaan hoitoon siirtymista. Virtuaalinen paivatoiminta ei
korvaa nykyista ikdihmisten padivatoimintaa tai tuota niita hyotyja, joita
paivatoiminnan lopetuksella tavoitellaan. Ikaihmisilla ei valttamatta ole tietoja,
taitoja tai laitteita virtuaalipaivatoimintaan osallistumiseen. Uhkana on, etta
ikaihmisten paivatoiminnan muutokset nopeuttavat ikaihmisten siirtymista
kallimman hoidon piiriin.
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§37
Tuusulan hyvinvointikertomus 2017-2020

TUUDNO0-2021-125

Valmistelija / lisatiedot:

Marjo-Kaisa Konttinen, Heidi Hagman
marjo-kaisa.konttinen@tuusula.fi, heidi.nagman@tuusula.fi
osallisuus- ja hyvinvointikoordinaattori, kehittamispaallikko

Liitteet
1 Tuusulan laaja hyvinvointikertomus 2017-2021, hyte-Itk 25.5.2021

Tuusulan kunnassa on kevaan 2021 aikana laadittu poikkihallinnollisena yhteistyoéna
laaja hyvinvointikertomus vuosilta 2017-2021. Hyvinvointikertomus kasitellaan
lautakunnissa touko- ja kesakuussa ja viedaan valtuuston kasittelyyn syksyn aikana
2021.

Mika on hyvinvointikertomus ja -suunnitelma?

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on tiivis kuvaus hyvinvoinnista ja terveydesta
seka niiden edistamisesta. Se on kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
suunnittelun, seurannan, arvioinnin ja raportoinnin tyovaline. Sen laadintaprosessi
tukee hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen osaamista ja nakyvaksitekemista
kunnassa.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on johtamisen tyovaline. Se toimii strategiatyon
seka vuotuisen kuntasuunnittelun ja seurannan valineena. Hyvinvointikertomus ja -

suunnitelma kokoaa yhteen eri tietolahteista saatavaa monialaista tietoa kuntalaisten

terveydesta ja hyvinvoinnista seka niihin yhteydessa olevista tekijoista.
Hyvinvointikertomus auttaa tiivistamaan eri alojen asiantuntijoiden nakemykset ja
yhteiset tavoitteet. Lisaksi kertomus kokoaa tietoa kunnan toimenpiteista, joilla

kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta on tuettu. Tarkeada on tunnistaa myos ne alueet,

joihin ei ole kiinnitetty riittavasti huomiota.

Kuntalain 18 mukaan kunnan tehtavana on edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja

kestavaa kehitysta alueellaan. Terveydenhuoltolaki (1326/2010, 8 12) velvoittaa kuntia

raportoimaan valtuustolle vuosittain kuntalaisten terveydesta ja hyvinvoinnista seka
niita edistavista toimenpiteista. Taman lisaksi valtuustolle on laadittava kerran

valtuustokaudessa laajempi hyvinvointikertomus. Hyvinvointikertomuksen pohjalta
asetetaan paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin perustuvat hyvinvoinnin edistamisen
painopisteet ja niihin liittyvat toimenpiteet. Hyvinvointikertomukset ja -suunnitelmat
tulee laatia seka kunnittain, etta alueittain/maakunnittain.

Hyvinvointikertomuksen kasittelyn rinnalla osana kuntastrategian valmistelua

kaynnistyy hyvinvointisuunnitelman laatiminen tulevan valtuustokauden vuosille 2021-

2025.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikkd
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paattaa

® antaa omat kommenttinsa Tuusulan hyvinvointikertomukseen 2017-2021
® pyytaa muilta lautakunnilta lausuntoa hyvinvointisuunnitelmasta 15.8.2021

mennessa.
Paatos
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta

® antoi omat kommenttinsa Tuusulan hyvinvointikertomukseen 2017-2021

® paatti pyytaa muilta lautakunnilta lausuntoa Tuusulan hyvinvointikertomuksesta
2017-2021 15.8.2021 mennessa.
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta, § 12,02.03.2021
Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen lautakunta, § 38, 25.05.2021

§38
Kehittamisverkostojen toimintamallin arviointi ja kehittdaminen

TUUDNo-2021-379

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta, 02.03.2021, § 12

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikko

1 Kehittamisverkostomallin kehittaminen, hyte-Itk 2.3.2021

Tuusula otti kayttéon uuden johtamisjarjestelman kesalla 2017. Yksi
johtamisjarjestelman uudistuksen tavoitteista oli laittaa asukas keskidoon ja kehittaa
kunnan ja asukkaiden valista vuorovaikutusta. Myos alueellista vaikuttamista haluttiin
kehittaa ja useamman valtuustokauden kaytossa olleet kehittamistoimikunnat
paatettiin uudistuksen mydéta korvata alueellisilla kehittdmisverkostoilla. Kunnan
hallintosaantoon kirjattiin, etta kunnassa on lahidemokratian, kuntalaisten
osallistamisen ja asiakaslahtoisyyden kehittamista varten alueellisia
kehittamisverkostoja.

Kehittamisverkostomalli otettiin kayttoon kesalla 2017 ja kehittamisverkostojen
ydintiimien toiminta kdynnistyi syksylla 2017. Uutta mallia arvioitiin ydintiimien
itsearviointina ensimmaisen toimintakauden paatteeksi kesalla 2019, osana
johtamisjarjestelmauudistuksen valiarviointia.

Ydintiimien toinen toimintakausi kdynnistyi syksylla 2019 ja itsearviointia tehtiin
syksylla 2020 osana poliittisen johtamisjarjestelman toisen vaiheen uudistusta.

Tarve kehittamisverkostotoiminnan kehittamiselle ja mallin muuttamiselle on
tunnistettu valtuustokauden aikana tehdyissa arvioinneissa:

hakukriteerit ratkaisevia oikeiden henkildiden nimeamiseksi,

selkeat roolitukset,

tavoitteet ja tehtavat uusille koordinoiville ryhmille,

koordinoivan ryhman jarjestaytyminen,

kokouspalkkioiden tarpeellisuus seka yhdenmukaisuus ja tasapuolisuus,
alueiden erilaisuus ja sen huomioiminen.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittdmispaallikko

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paattaa

® merkita asian tiedoksi ja evastaa jatkovalmistelua.
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Paatos
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta merkitsi asian tiedokseen ja evasti
jatkovalmistelua.

Yhteisomanageri Katja Repo esitteli kehittamisverkostojen toimintamallin arviointia ja
kehittamista.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta, 25.05.2021, § 38

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Heidi Hagman, Katja Repo
heidi.hagman@tuusula.fi, katja.repo@tuusula.fi
kehittamispaallikkd, yhteisomanageri

1 Kehittamisverkostomallin kehittaminen hyte-Itk 25.5.2021

Tuusulassa on valtuustokauden 2017-2021 ajan toiminut viisi (5) alueellista
kehittamisverkostoa, joilla on olleet poliittisesti valitut ydintiimit. Hallintosaannén
mukaan verkostojen tehtavana on lahidemokratian, kuntalaisten osallistamisen ja
asiakaslahtoisyyden edistaminen alueellisesti. Kehittamisverkostomallin arviointi ja
kehittaminen on ajankohtaista elokuussa vaihtuvan valtuustokauden ja
johtamisjarjestelman toisen vaiheen kehittdmisen myaota.

Mallin kehittamista on kasitelty eri foorumeilla (kehittamisverkostojen ydintiimit, hyte-
lautakunta, valtuustoasiain valmistelutoimikunta, kunnanhallituksen ja lautakuntien
tydpajat, ryhmien valiset neuvottelut) syksylla 2020 ja kevaalla 2021. Kasittelyjen
pohjalta on laadittu liitteena oleva esitys mallin kehittamiseksi.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paattaa

® hyvaksya liitteessa esitetyt kehittdmisverkostomallin kehittdmistoimenpiteet
omalta osaltaan.

® esittaa kunnanhallitukselle, ettd kunnanhallitus paattaa hyvaksya liitteessa
esitetyt kehittamisverkostomallin kehittémistoimenpiteet ja ottaa ne kayttoon
valtuustokaudeksi 2021-2025.

Puheenjohtajan avattua keskustelun jasen Palvas esitti uuden
kehittamisverkostomallin palauttamista valmisteluun seuraavin perustein:

® Tuusulan kehittamisverkostomalli on ollut kaytdssa vain yhden valtuustokauden
ajan, toiminta kehittyen ja muuttuen kauden aikana
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® koronan negatiiviset vaikutukset yhteiséllisen toiminnan suunnitteluun ovat
olleet voimakkaat. Kehittamisverkostojen toiminta ei ole ehtinyt vakiintumaan
kuntalaisten tietoisuuteen, haasteena esim. teemaverkostojen
syntymiselle tulevan valtuustokauden hyte-lautakunta voi arvioida tilannetta
esim. valtuustokauden puolivalissa

Palvaksen tekema palautusesitys ei saanut kannatusta.

Lisaksi varapuheenjohtaja Ruotsalainen esitti, etta esitykseen lisataan ydintiimin
lisaksi sulkuihin kylatiimi. Endotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Paatos
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paatti

® hyvaksya esityksen esityksen mukaisesti ja esittaa, etta ydintiimi-sanan lisaksi
sulkuihin lisataan kylatiimi.
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§39

Sosiaali- ja terveysalan jarjestdéjen toiminta-avustukset 2021

TUUDNO-2021-1281

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Marjo-Kaisa Konttinen, Heidi Hagman
marjo-kaisa.konttinen@tuusula.fi, heidi.nagman@tuusula.fi
osallisuus- ja hyvinvointikoordinaattori, kehittamispaallikko

1 Sote-alan jarjesojen avustukset 2021 yhteenveto, hyte-Itk 25.5.2021

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunnan avustussaannén mukaan
avustuksia myodnnetaan ensisijaisesti hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen
kiinteasti liittyvaan

® toiminnan kehittamiseen, uusien ideoiden ja toimintamuotojen

mahdollistamiseen

® Jautakunnan vuosittain nimeamia asiakasryhmia tukevaan vapaaehtoistyohon

® vadestda laajasti koskevaan valistus- ja tukitoimintaan

® muuhun ennaltaehkaisevaan toimintaan.
Avustusten kohdentamisen teemoista paatetaan vuosittain. Teemat nousevat kunnan
strategiasta seka hyvinvointisuunnitelmasta. Maararahan kohdentaminen vuosittain
eri toimijoille tukee myds jarjestdjen omien toimintojen kehittamistyota.
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paatti 2.3. kokouksessaan, etta
jarjestdavustukset kohdennetaan vuonna 2021 syrjaytymisen ehkaisyyn,
syrjaytymisvaarassa olevien ihmisten osallisuuden edistamiseen, yhteisollisyyteen ja
eri-ikaisten kohtaamiseen, tuusulalaisten toimintakyvyn tukemiseen seka
heikommassa asemassa olevien hyvinvoinnin edistamiseen.
Avustusta myonnetaan paasaantdisesti toimintaan, jota Tuusulan kunta ei osta muilta
tuottajilta.

Avustuksin ei yllapideta palvelutuotantoa. Avustusta ei mydnneta virkistystoimintaan.
Lautakunnan avustusten piiriin eivat kuulu yhdistysten investoinnit. Avustusta ei
myoskaan myonneta, mikali hakija on saanut hankeavustusta tai muuta rahoitusta
kunnanhallitukselta, lautakunnalta tai muulta kunnalliselta toimijalta samaan
kohteeseen. Avustusten jakamiseen vaikuttavat lautakunnan kaytettavissa olevan
madrarahan suuruus, hakemusten maara ja lautakunnan harkinta taman
avustussaannon puitteissa. Avustus voidaan myontaa vuodeksi kerrallaan.

Maaraaikaan mennessa saapui 17 jarjeston ja/tai yhdistyksen avustushakemusta.
Lisaksi yhta hakemusta pyydettiin tdydentamaan maaraajan jalkeen. Nain ollen
lautakunnan kasittelyssa on 18 avustushakemusta. Avustuksen mydntamisen
perusteena on, etta hakijat ja hakemukset tayttavat avustussaannossa maaratyt
kriteerit. Avustuksiin on varattu maararahaa 10 000 euroa. Kaikkiaan avustusta
haettiin yhteensa 29 100 euron edesta.
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Yhteenveto hakemuksista ja ehdotus mydnnettavista avustuksista on liitteena.
Hakemukset ovat nahtavilla kokouksessa.

Ehdotus

Esittelija: Heidi Hagman, kehittdmispaallikko

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paattaa
® mydntaa avustukset liitteen mukaisesti.

Paatos

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.
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§40

Iimoitus- /muut asiat

Valmistelija / lisatiedot:

Marjo-Kaisa Konttinen
marjo-kaisa.konttinen@tuusula.fi
osallisuus- ja hyvinvointikoordinaattori

Koronakatsaus
Puistokyla, asemakaava nro 3589, osallistumis- ja arviointisuunnitelma, lausunto

Puistokylan asemakaavan osallistumis- ja arviointisuunnitelma on paivitetty.
Osallistumis- ja arviointisuunnitelma on nahtavilld 29.4 - 31.8.2021. Kasvu ja ymparisto
/kaavoitus pyytaa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lausuntoa Puistokylan
asemakaavan osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta. Lausunto pyydetaan
toimittamaan 31.8.2021 mennessa.

Puustellinmetsan etelapuolelle sijoittuvalle alueelle suunnitellaan monipuolista
asuinaluetta, jonka sekoitettu rakenne vaihtelee kerrostaloista kytkettyihin
pientaloihin ja erillispientaloihin. Alueen toteuttaminen edellyttaa katuyhteyden
rakentamista Fallbackantielle alueen kytkemiseksi Tuusulanvaylaan.

Suunnittelualue sijaitsee Etela-Tuusulassa, Rykmentinpuistossa. Suunnittelualue
rajautuu pohjoisosassa Puustellinmetsaan, lannessa urheilukeskukseen ja eteldssa
Palkkitien teollisuusalueeseen. Suunnittelualueen itapuolinen alue on
asemakaavoittamatonta luonnontilaista metsaaluetta. Suunnittelualueen pinta-ala on
noin 30 ha. Alueen rajausta voidaan vield muuttaa suunnittelutyén edetessa.

Alue on maastonmuodoiltaan melko tasaista hiekkakangasta ja talousmetsaa. Alue on
toiminut aikaisemmin varuskunnan harjoitusalueena, johon on sijoittunut
harjoitusalueen lisaksi ampumarata. Ampumaradan maapera on myéhemmin
kunnostettu. Alueen lansireunalla sijaitsee vanha ortodoksihautausmaa. Varuskunnan
toiminnan lakattua alue on ollut vilkkaassa virkistyskaytossa. Alueelle on laadittu
vuonna 2019 reittisuunnitelma, jonka tavoitteena on luoda pohja monipuolisen ja
houkuttelevan reittiverkoston saamiseksi. Virkistysmahdollisuuksia tarjoaa polku-ja
latuverkoston lisaksi frisbeegolf-rata, jolle kunta on myéntanyt maa-alueen
kayttdoikeuden 31.10.2022 saakka.

Suunnittelualue on kokonaisuudessaan kunnan omistuksessa ja
asemakaavoittamaton. Puistokylan asemakaava on merkitty kaavoituksen
tydohjelmaan vuodelle 2021.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paattaa

® merkita tiedokseen koronakatsauksen
® kayda lahetekeskustelun Puistokyldan asemakaava nro 3589, osallistumis- ja
arviointisuunnitelmasta ja siita tehtavasta lausunnosta.
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Paatos
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paatti

® merkita koronakatsauksen tiedokseen

® kasitellad ja antaa lausunnon Puistokylan asemakaava nro 3589, osallistumis- ja
arviointisuunnitelmasta seuraavassa kokouksessa.
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Muutoksenhakukielto
835, 836, 837, 838

Muutoksenhakukielto

Paatoksesta ei saa tehda kuntalain 136 8:n mukaan oikaisuvaatimusta eika
kunnallisvalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantéonpanoa.



Tuusulan kunta Péytakirja 5/2021 21 (22)
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen 25 05.2021
lautakunta

Tama asiakirja on sahkoisesti hyvaksytty Tuusula asianhallintajarjestelmassa

Oikaisuvaatimus
§39

Oikaisuvaatimusohje
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla. Oikaisuvaatimuksen saa tehda se,
johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen.
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Tiedoksisaanti

Kunnan jésenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan
kuluttua kirjeen lahettamisestd, 3 paivan kuluttua sahkodpostin lahettamisests,
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen
merkittyna aikana.

Tiedoksisaantipdivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi yleiseen
tietoverkkoon, ei lueta maaraaikaan.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

- paatoés, johon haetaan muutosta

- milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mita muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi

- perusteet, joilla muutosta vaaditaan

- muutoksenhakijan nimi ja kotikunta

- postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset muutoksenhakijalle
voidaan toimittaa.

Jos oikaisuvaatimuksen tekijan puhevaltaa kayttaa hanen laillinen edustajansa tai
asiamiehensg, kirjelmassa on ilmoitettava myds taman nimi ja kotikunta. Asiamiehen,
ellei tama ole asianajaja tai julkinen oikeusavustaja, on liitettava
oikaisuvaatimuskirjelmaan valtakirja.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin
asiaa koskevat ilmoitukset oikaisuvaatimuksen tekijalle voidaan toimittaa.
Oikaisuvaatimuksen tekijan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava
oikaisuvaatimuskirjelma. Sahkaoista asiakirjaa ei tarvitse taydentaa allekirjoituksella,
jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole
syyta epailla.

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen

Oikaisuvaatimus on toimitettava Tuusulan kunnalle virka-aikana ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista kayttaen alla olevia yhteystietoja:
Tuusulan kunta, Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta
osoite: Kotorannankuja 10, PI 60, 04301 Tuusula

sahkoposti: kirjaamo@tuusula.fi

puh. vaihde: 09 87 181
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Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myos henkildkohtaisesti tai asiamiehen valityksella

Tuusulan kunnan asiakaspalvelupisteeseen os. Autoasemankatu 2, 04300 Tuusula.
Avoinna ma-to klo 8.00-15.00 ja pe klo 8.00-12.00.



	Pöytäkirja
	§ 33 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
	§ 34 Pöytäkirjan tarkastus
	§ 35 Alueellinen hyvinvointikertomus 2020
	§ 36 Ikääntyneiden hyvinvoinnin edistäminen
	§ 37 Tuusulan hyvinvointikertomus 2017-​2020
	§ 38 Kehittämisverkostojen toimintamallin arviointi ja kehittäminen
	§ 39 Sosiaali-​ ja terveysalan järjestöjen toiminta-​avustukset 2021
	§ 40 Ilmoitus-​ /muut asiat


